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LETTRE OUVERTE

Saint-Denis, le 24 novembre 2025

Monsieur le Maire,

Par la présente, nous faisons suite a notre entretien du 27 novembre 2024 avec Mme Badufle
et votre directeur de cabinet concernant votre politique de prévention et de sécurité.

Depuis cet entretien, nous constatons, au travers des témoignages que nous avons recueillis
ou qui nous parviennent spontanément, que certaines pratiques de la police municipale de
Saint-Denis nuisent a la confiance entre les citoyennes et citoyens et I'autorité municipale.
Plusieurs témoignages fiables illustrent des humiliations et violences subies par des habitants
et des salariés : tutoiements, insultes, mises au sol étouffantes, inhalation de gaz toxiques, tirs
de flash-balls, mises en fourriére arbitraires de véhicules. De plus, certains policiers
municipaux s’arrogent le droit de procéder a des contréles d’identité, illégaux, et que leur
contexte ne démontre aucune nécessité.

Dans ces conditions, vous comprendrez que nous privilégions le format d’une lettre ouverte.

Le réle d’une police municipale n’est pas d’organiser la violence légitime, contrairement a ce
que nous a affirmé votre directeur de cabinet lors de notre entretien, et sa violence ne peut
pas étre acceptée si elle n'est fondée ni en droit ni avec graduation et évaluation des risques,
C'est-a-dire aprés constat direct et certain d’un crime ou délit, pour mener la personne
présumée a un officier de police judiciaire. Nous rappelons donc que le pouvoir de police du
maire ne s'exerce que de maniére nécessaire, adaptée et proportionnée.

Nous redisons donc l'urgence :

- que les agents de police municipale, qui ont un devoir d’exemplarité, cessent toute
violence corporelle et verbale illégale, et mettent en pratique 'évaluation des risques, et la
désescalade, et si nécessaire, bénéficient de formations réguliéres a ce sujet.

- de veiller a I'attribution rapide d’un numéro de référentiel et des organisations (RIO) a
chaque agent de la police municipale en tenue dans I'espace public et a veiller & son port
obligatoire.

- de faire délibérer le Conseil Municipal sur le réglement intérieur de la police
municipale.



Etant donné la répétition des alertes, nous saisissons le Défenseur des Droits pour qu’un
examen de la police municipale soit engagé.

Nous vous prions de croire, Monsieur le Maire, a I'expression de notre considération

citoyenne.

Co-président de la section Saint-Denis Plaine €ommjune



